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Apresentação do Curso

Observações

As mudanças introduzidas na contabilidade brasileira a partir de 2008 com a 
convergência das normas brasileiras às normas internacionais (IFRS) trouxeram 
um desafio muito grande a todos aqueles envolvidos com informações financei-
ras no país. Para as empresas que têm ou desejam fazer investimentos em ou-
tras companhias, é importante conhecer as Normas relacionadas a este tema. 
O curso eLearning IFRS - Grupo de Empresas busca apresentar possibilidades 
de contabilização de investimentos em outras companhias, seja decorrente da 
compra de participação ou da participação em sociedade de uma nova em-
presa desde sua formação. Para isto, serão contempladas seis  normas relacio-
nadas ao tema: IAS 28, IFRS 3, IFRS 10/IAS 27, IAS 28, IFRS 11, IFRS 12 e IFRS 13.

Por meio de uma abordagem educacional que facilita o acesso de poten-
ciais alunos que tenham tempo e espaço como obstáculos para participar de 
programas presenciais na área, trazemos este tema tão importante na área 
financeira. O curso se constrói a partir da estrutura do texto das normas rela-
cionadas, incluindo comentários e explicações em vídeo de professores e ou-
tros especialistas, comparações da norma internacional (IFRS) com a brasileira 
(CPC), exemplos ilustrativos, quizzes que buscam ajudar os estudantes a fixarem 
conceitos básicos do tema, exercícios, indicações de leituras complementares 
e atividades de discussão. Tudo isso pode ser explorado pelos participantes de 
forma assíncrona, garantindo-lhes grande flexibilidade em sua organização. 

Para os cursos de Educação Executiva na modalidade EaD, os dados de acesso 
para início do curso serão enviados em dois dias úteis após a efetivação do 
pagamento.

A carga horária é composta pelas seguintes 
atividades: leitura de texto, vídeos, análise 
de exemplos, quizzes, exercícios e prova.

O prazo para acesso ao material será con-
siderado a partir do envio de login e senha 
de acesso ao participante. 

Carga Horária Estimada
20 horas

Prazo
2 meses
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Pré-requisito

Professora-autora

Domínio em Contabilidade e Matemática Financeira e noções de Mercado Fi-
nanceiro. 

Prof. Dra. Tania Regina Sordi Relvas 
Mestre e Doutora em Controladoria e Contabilidade pela Universidade de São 
Paulo em 1998 e 2003, respectivamente. Ingressou em 2006 no Departamento 
de Contabilidade da Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e 
Atuária da Universidade de São Paulo como professora doutora e atua em duas 
linhas de pesquisa do EAC: Contabilidade para usuários externos e Controlado-
ria e Contabilidade. Atuou em empresas privadas de diversos segmentos como 
profissional ou consultora (mais de 20 anos de experiência profissional), bem 
como em instituições de ensino privadas, em cursos de graduação e pós-gra-
duação (mais de 16 anos de experiência acadêmica).

Conteúdo Programático

Combinação de Negócios (IFRS 3)

1. Introdução e escopo
2. Método de Aquisição

Público-alvo

Profissionais de finanças, de contabilidade, de controladoria e demais profissio-
nais interessados em compreender os reflexos nas Demonstrações Financeiras 
decorrentes das combinações de negócios e as formas de contabilização para 
grupos de empresas. 
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3. 1º Passo: Identificação do Adquirente
4. 2º Passo: Determinação da data de aquisição
5. 3º Passo: Reconhecimento dos ativos identificáveis adquiridos, os 

passivos assumidos e qualquer participação dos não controladores
5.1. Regras gerais de reconhecimento dos ativos líquidos

6. 6. 4º Passo: Mensuração dos ativos identificáveis adquiridos, os pas-
sivos assumidos e qualquer participação dos não controladores

6.1 Regra geral de mensuração
7. Exceções aos princípios de reconhecimento ou mensuração

7.1. Passivos Contingentes
7.2. Impostos sobre a renda
7.3. Ativos de indenização
7.4. Direitos readquiridos
7.5. Outras situações

8. Determinação do goodwill
9. Orientação adicional para tipos específicos de combinação de ne-

gócios
9.1. Combinação de negócios realizada em estágios
9.2. Combinação de negócios realizada sem a transferência de contra-
prestação

10. Período de Mensuração

Demonstrações Financeiras Consolidadas e Demonstrações Separadas (IFRS 
10 e IAS 27 - CPC 35-36 e ICPC 09)

1. Introdução e termos relevantes
2. Determinação do controle
3. Procedimentos de consolidação
4. Mudanças na participação relativa sem perda do controle
5. Perda do controle
6. Demonstrações separadas
7. Divulgações exigidas para controladas consolidadas
8. Divulgações exigidas para investimentos em entidades estrutura-

das não consolidadas

Investimento em Coligada e Joint Ventures (IAS 28 -CPC 18) 

1. Introdução e termos relevantes
2. Escopo de aplicação da norma
3. Determinação da influência significativa
4. Aplicação do método de equivalência patrimonial
5. Reconhecimento de perdas
6. Perda da influência significativa
7. Divulgações
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Negócios em Conjunto (IFRS 11 - CPC 19) 

1. Introdução e termos relevantes
2. Arranjo contratual do controle conjunto
3. Classificação do negócio conjunto
4. Tratamento contábil do negócio conjunto

4.1. Operações controladas em conjunto 
4.2. Empreendimentos controlados em conjunto

5. Divulgação

Valor Justo (IFRS 13 - CPC 46) 

1. Objetivo
2. 2. Alcance
3. 3. Mensuração a Valor Justo

3.1. A definição de valor justo
3.2. O objeto da mensuração
3.3. A transação
3.4. O preço
3.5. Participantes do mercado
3.6. Informações utilizadas

4. Valor justo no reconhecimento inicial
5. Mensuração de ativos não financeiros
6. Mensuração de passivos e instrumentos patrimoniais próprios da 

entidade
6.1. Princípios gerais
6.2. Mensuração derivada
6.3. Risco de descumprimento (non-performance)
6.4. Restrição que impede a transferência
6.5. Passivo financeiro com característica de demanda
6.6. Ativos e passivos financeiros gerenciados em bases líquidas

6.6.1. Exposição a riscos de mercado
6.6.2. Exposição ao risco de crédito de uma contraparte específica 

7. Técnicas de avaliação
7.1. Abordagem de mercado
7.2. Abordagem de resultado
7.3. Abordagem de custo

8. Hierarquia de valor justo
8.1. Informações de Nível 1
8.2. Informações de Nível 2
8.3. Informações de Nível 3

9. Divulgação 

Divulgação de participações em outras entidades (IFRS 12 - CPC 45 (R2))

1. Introdução e objetivo
2. Escopo de aplicação da norma
3. Julgamentos utilizados e premissas significativas
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4. Divulgação das informações sobre suas participações
4.1. Participação em Controladas 
4.2. Participação em negócios em conjunto e em coligadas
4.3. Participação em entidades estruturadas não consolidadas

Bibliografia Complementar Sugerida

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societária: aplicável a todas as socieda-
des de acordo com as Normas Internacionais e do CPC. 3. ed. São Paulo: Atlas, 
2018.

ERNST & YOUNG; FIPECAFI. Manual de normas internacionais de contabilida-
de: IFRS versus Normas Brasileiras. 2 ed. São Paulo: Atlas, 2010.

Critério de Avaliação

Somente terão direito ao certificado de conclusão nesse curso os participantes 
que obtiverem conceito igual ou superior a 7,5 na prova ou reavaliação.

O certificado será enviado dentro de 45 dias, contados a partir do comunicado 
de aprovação  que será enviado por e-mail. 

Materiais e Ferramentas On-line

O curso é composto por um conjunto de materiais e ferramentas de aprendi-
zagem on-line disponíveis em ambiente de aprendizagem virtual. O material 
virtual é composto por volumes, um para cada norma abordada, em formato 
PDF e disponível para download. 
 
Cada volume inclui as seguintes ferramentas de aprendizagem: 1) Texto Resumo 
do Tema, 2) link para Aulas Virtuais e seus slides em arquivo PDF, 3) link para 
Exemplos de demonstrações financeiras publicadas, 4) links para Anexos (pro-
nunciamentos, normas ou outros materiais utilizados no curso), 5) link para Ativi-
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dades de Retenção (Quizzes e Exercícios), e 6) pontos Para Reflexão. O material 
de leitura é base do curso e poderá ser mantido após o seu encerramento para 
consultas futuras. Além dessas ferramentas, também farão parte do curso, mais 
três atividades: 7) Atividade de Reflexão, 8) Avaliação do Curso e 9) Prova. 
 
A fim de facilitar a compreensão das ferramentas de aprendizagem contidas 
ou relacionadas ao material virtual, seus usos e aplicações, seguem suas des-
crições: 

1. Texto Resumo 
da Normas

O texto resumo do tema é estruturado de acordo com a 
norma internacional (IFRS) e traz comparações com a nor-
ma brasileira (CPC).

2. Aulas Virtu-
ais

Aulas do professor-autor do curso gravadas em vídeo que 
podem ser intercaladas por apresentações de slides com 
narração por áudio. Estarão disponíveis no ambiente virtu-
al de aprendizagem e poderão ser acessadas diretamen-
te por meio de links no Material do Curso. Elas facilitam a 
compreensão ou complementam o texto escrito podendo 
ser utilizadas para o desenvolvimento conceitual e teórico 
dos temas. Também podem ser utilizadas para desenvol-
vimento de exercícios práticos resolvidos passo a passo. 
Nessa abordagem, podem ser comparadas à aula expo-
sitiva clássica, sem interação. Permanecerá disponível no 
ambiente virtual de aprendizagem e poderá ser acessa-
da a qualquer tempo e por quantas vezes o participante 
julgar necessário. Não é permitido fazer o download das 
aulas virtuais e seu acesso é limitado ao tempo em que o 
participante estiver matriculado no curso.

3. Exemplos
OSerão destacados exemplos de demonstrações finan-
ceiras divulgadas no todo ou em parte que ilustrem a apli-
cação da norma.

4. Anexos

Serão destacados materiais relacionados ao tema dispo-
níveis para acesso por meio de link no material. Podem ser 
matérias jornalísticas publicadas, normas ou vídeos dispo-
níveis ao público geral na Internet.
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5. Atividades 
de Retenção

As atividades de retenção podem ser divididas nas se-
guintes categorias: quizzes e exercícios. 

Quizzes - O Quizz é composto por testes de múltipla es-
colha desenvolvidos na ferramenta própria do LMS. Estão 
disponíveis por meio de links ao longo das unidades de 
aprendizagem e tem como principal objetivo facilitar a 
retenção dos conceitos abordados, além de estimular a 
participação ativa do estudante. A participação nessa ati-
vidade não será considerada nos critérios de avaliação.

Exercícios – São atividades que requerem o desenvolvi-
mento de cálculos e organização de demonstrações que, 
pela sua natureza e complexidade operacional serão dis-
ponibilizados como arquivos contendo os enunciados e 
as respectivas resoluções detalhadas. A exemplo dos qui-
zzes podem ser acessados por meio de links do material 
e deverão ser resolvidos pelos participantes. A participa-
ção nessa atividade não será considerada nos critérios de 
avaliação.

6. Para Refle-
xão

São atividades que requerem dos participantes articula-
ção dos conteúdos abordados no curso com a sua apli-
cação prática buscando o desenvolvimento de capacida-
des cognitivas de alto nível. Para tanto, serão propostas 
atividades nas quais os participantes exercitem suas ca-
pacidades de análise, síntese e avaliação. Tais ativida-
des estão disponíveis no material e podem utilizar outros 
materiais vinculados como base para o desenvolvimento 
da atividade, tais como notícias, links e vídeos. A participa-
ção nessa atividade não será considerada nos critérios de 
avaliação.
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7. Atividades 
de Reflexão

Atividade proposta ao final de cada módulo que objeti-
va conduzir o estudante a uma autoavaliação, já que no 
processo de aprendizagem de adultos, a autoavaliação 
é um requisito fundamental à medida que proporciona a 
oportunidade de autorreflexão sobre os conteúdos abor-
dados em um programa educacional. Essa autorreflexão 
potencializa os resultados da aprendizagem e deve ser 
considerada como componente de avaliação, já que re-
flete o grau de alcance dos objetivos do aprendiz. Com 
o objetivo de promovermos essa autorreflexão, são ex-
plorados os seguintes eixos: a) autopercepção do nível 
de dedicação e engajamento empreendido ao módulo; 
b) autopercepção do nível de assimilação dos conceitos 
e teorias abordados; c) aplicação dos conceitos na vida 
prática, e d) identificação de utilidade do tema para o de-
senvolvimento profissional.

8. Avaliação do 
Curso

Atividade proposta que objetiva colher as percepções dos 
estudantes em relação ao material e dinâmicas de apren-
dizagem programadas e empreendidas no curso. São re-
alizadas por meio de questionário virtual. 

9. Prova

A Prova é uma atividade de avaliação on-line composta 
por um conjunto de questões objetivas envolvendo testes 
e/ou exercícios relacionados ao conteúdo do curso. Esta-
rá disponível para realização a qualquer momento, po-
rém, uma vez iniciada deverá ser concluída de uma só vez 
no período de duas horas. Sua nota é considerada como 
critério para aprovação no curso. Uma vez não lançado 
o percentual mínimo exigido para aprovação no curso, o 
participante poderá realizar prova de reavaliação.




