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Indicada para graduados (as) e

executivos (as) das áreas jurídica,

financeira, contábil, auditoria,

compliance  e  risco  de

organizações públicas ou privadas

que desejem desenvolver uma

visão 360º sobre o ESG e atuar

como líderes responsáveis.

Preparar o profissional que estará a

frente da prática envolvendo a

temática ambiental, social e

governança, atentos ao

relacionamento com stakeholders

e processos de gestão vinculados a

transparência corporativa. 

P E R F I L
P R O F I S S I O N A L

O B J E T I V O S  
D O  C U R S O

R. Maestro Cardim, 1170.

relacionamento@fipecafi.org

(11) 2184-2000

school/fipecafi/

C O N T A T O

C O O R D E N A D O R

Prof. Me. Flávio Riberi

Coordenador da pós-graduação em Gestão de Governança,
Risco e Compliance; Professor dos cursos de graduação e pós-
graduação da Faculdade FIPECAFI; Atuação  como contador
com 17 anos de experiência, como Controller, gerente de
auditoria interna e auditor externo em firma de auditoria Big
four, tendo atendido clientes multinacionais em projetos
relacionados a Auditoria contábil, Due Diligences e
implementação das IFRS (International Financial Reporting
Standards); Graduado em Ciências Contábeis e Economia pela
Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-SP); Mestre
em Controladoria e Contabilidade na FEA-USP; Pesquisador
membro do Laboratório de Contabilidade Internacional;
Pesquisador Membro do Centro de Estudos em Mercados
Financeiros da FEA-USP; Vice-Presidente Adjunto de
Contabilidade da ANEFAC.  Membro suplente de conselhos
fiscais e Membro da Academia Paulista de Contabilidade,
ocupando a cadeira n. 61.



M A T R I Z  C U R R I C U L A R  

P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E S G :  S U S T E N T A B I L I D A D E  E  L I D E R A N Ç A
R E S P O N S Á V E L

Masterclass 1 – Sustentabilidade, sociedade e o papel das empresas (4 horas)
Negócios e a responsabilidade social corporativa (8 horas)
Mercado de capitais e finanças sustentáveis (20 horas)
Mercado e contabilidade de crédito de carbono (8 horas)
Gestão de relacionamento com stakeholders (12 horas)

ESTRATÉGIA (52 horas)

Business Case: Operações e supply chain (4 horas)
Business Case: Gestão de pessoas e marketing e vendas (4 horas)
Business Case: Finanças (12 horas)
Inovação e organização disruptiva (12 horas)
Empreendedorismo e negócios de impacto (8 horas)

Negócios e Organização (40 horas)

E – Mudanças climáticas, transição energética e gestão ambiental (16 horas)
S - A nova liderança ESG, ética, gestão de equipes e diversidade (20 horas)
G - Governança corporativa e compliance (20 horas)
Masterclass 2 - Governança climática nas organizações (4 horas)

GESTÃO (60 horas)

Análise de relatórios de sustentabilidade e transparência ESG (ISSB / CPCS) (24 horas)
Gestão de indicadores, métricas ESG e ODS (20 horas)
Masterclass 3 - O futuro do ESG e o papel da transparência (4 horas)

REPORTING (48 horas)

PÓS-GRADUAÇÃO 
ESG: SUSTENTABILIDADE E
LIDERANÇA RESPONSÁVEL-MOBI

MÓDULO: LIDERANÇA E AMBIENTE DE NEGÓCIOS (140 horas)



M A T R I Z  C U R R I C U L A R  

Comportamento organizacional I (20 horas)
Comportamento organizacional II (16 horas)
Executive mentoring (8 horas)

Liderança, comportamento e carreira (44 horas)

Curse disciplinas abertas em outros programas da Faculdade FIPECAFI, amplie seu repertório e
aprenda com a diversidade de experiências em sala de aula.

Obs.: a cada semestre você receberá o portfolio de disciplinas ofertadas. Também poderá participar do
Encontro Anual FIPECAFI: um evento presencial com convidados referência no mercado e experts que
discutirão temas relevantes da atualidade seguindo trilhas que vão de gestão nas áreas de finanças e
contabilidade, soluções e desafios na área tributárias, movimento ESG, tecnologia e liderança.

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO: 360 horas

CURSOS MOBI – Online com a experiência da sala de aula

MÓDULO: FORMAÇÃO LIVRE (60 horas)
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Estratégia e modelos de negócios (12 horas)
Avaliação de investimentos e iniciativas organizacionais (12 horas)
Avaliação e gestão do desempenho (12 horas)
Business challenge: Imersão organizacional e resolução de problemas (20 horas)

Estratégia e controle organizacional (56 horas)


